
合同编码:YR-2026-

4大模型云维程班

实训协议

姓名:

班级:

导师:

云计算,是AI大模型运维的算力底座



新工改学人业务和基地

受子—一支长

力你昌亲新系无儿



Al大模型运维工程师实训协议

甲方：

( 以下简称乙方) 联系电话：

身份证号码 ：

与乙方关系

地址：

 乙方 (中文名字):

： 联系电话 ：家庭联络人 (必填):

一、 协议目的

甲乙双方本着平等自愿原则，就“岗前实训+就业服务”达成一致： 乙方通

过甲方实训提升技能并实现就业， 甲方提供教学及就业支持。

二、 乙方报名条件

1) 中国公民，年龄22-32周岁，身心健康 (需体检报告),无犯罪记录。

2) 国内全日制2017-2026届本科，(26届仅限计算机相关专业)。 2017-2023

届专科，仅限计算机相关专业，且含毕业证学位证 (以学信网为准)。

3) 性别不限，专科必须为计算机相关专业； 本科专业不限 (体育、 艺术、 护理

专业除外)。

三、 实训安排

1) 形式与时间

2) 考核标

① 实训方式： 线下实训，涵盖基础知识、 项 目实操、技 能考核和就业指导。

② 实训周期： 约为3个月， 自[   ]年[ ]月[ ]日开始。

③ 实训地点：

准

若学员未按时提交作业 (累计超过3次)、 未通过章节考核 (周测), 需降班

重修直至通过； 若放弃重修，甲方不履行就业服务。

四、 费用条款

1) 费用明细

① 实训服务费： ¥29800元，签约后3 日内付清；
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② 耗材能耗费： ¥1000 元 (含意外保险费、 学习资料、 教学设备损耗、

教室水电网等), 若 因乙方个人原因中途退学，该 费用不予退还 ； 若 因甲方原因

导致协议终止，将扣除已产生的实际费用(如已购买的保险、已发放资料成本等)

后退还剩余部分。

③ 其他： 自带笔记本电脑 (基地可租赁300元/月), 自费体检 。

④ 收费方式：上述实训服务费及耗材能耗费由乙方于本协议签署当日通过

银行转账方式向甲方支付， 甲方收款账户如下：

2) 退费规

户名：

开户行：  

账号：

则

① 中途退学： 自开课之日起7天后退学的，课 时费按100元/课时计算，

每日按8课时计， 离校当天停止计算课时；

② 推荐就业失败： 若乙方完成学业且考核成绩通过，积极投递简历并参加

面试，但在自首日投递简历之日起3个月 内未获得Al 大模型运维工程师相关岗

位的，甲方将全额退还实训服务费。

五、 甲方的权利与义务

1) 权利

① 制定实训纪律，并且有权要求乙方严格遵守；

② 调整课程安排 ( 因企业需求或法定节假 日);

③ 甲方有权基于教学质量优化、行业技术更新等要求，对课程内容进行合

理优化调整。

2) 义务

① 提供完整课程体系及教学资源；

② 推荐乙方至北京、 上海、 深圳、 广州、 杭州等一线或新一线城市的对口

岗位，薪资标准如下：

2017-2023届全日制本科毕业生： 转正税前薪资： 12000-30000元/月；

2017-2023届全 日制专科毕业生： 转正税前薪资： 10000-25000元/月；

2024届全日制本科毕业生：转正税前综合薪资10000-25000元/月；

2025届全日制本科毕业生：转正税前综合薪资8000-20000元/月；
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新江效子接东人方或业资种系地

22b届全日制本科平业生:转止税雨综合新货/00U-1800U元/月

③甲方不承诺乙方指定某城市或某企业就业。

4就业阅位辅导以全国一线、新一线城市为王,中万不承语乙万指定某据

市或某企业默业。乙万目愿认可新业城市流围,不得以此为由王张中万涉约或甲

退

六、乙方的权界与义

权利

①获得技术及就业指导;

②)对教学提出建议,甲方需及时响应;

③乙方就业后,贰年内仍可免费享受技术复训及再次就业服务。

4)乙万就业后非个人原因被群退、需在七个工作日内与校区取符联系,赔

书此期限来与校区取得联系或护没校就业等排。积为放弃识数

2义务

①如实提供真实学历、健康、征信等信息;

⑦按时完成学习任务,配合就业安排;

③ 保护甲方商业秘密,禁止外传教学资料及本协议内容。

七元业元助

①就业纪律:乙方需签订并遵守《就业纪律承诺书》

2)就业认定:乙方首次狄得符合本协议约定的最低新资录用通知(含实

试用)时,甲方完成就业安排义务。

3)最低保障:新资未达标、中方雅续安排就业;乙方自愿接受低新,甲方

免

4)放弃就业:进入就业后累计3天缺课、5次无故迟到:5次未回复企

白试沟迪,拒绝符合最低新货标准的企业录用通知,税为乙万放弃就业,所缴绑

实训服等费不退

八、免贵与追约责任

1)危责情形

因个可抗力导致本协议尤法腹行:者乙万脱睛病情、犯非化求、或在实训期

可评法犯罪、或因生病、目伤哥导致后采。
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析工改学人业条和基地

知7方据供的学历、健唐、征信等存在隐瞒或救骗情况。则祖为尸就业。

方不承担意任。

乙方因个人涉法涉纪记录、身体条件受限、资料造假等自身原因。无法正

职的。

2嘉的音任

乙方涉约导致协议目的无法实现的。甲方不予退器,甲方须举证乙方沛约事

实,并可要求乙方赔偿实际损失;甲方违约导致协议目的无法实现的,应在七

为全额退要、并赔偿乙方实际报失。因不可抗力无法脂约的、根据其影响部分或

全部免除责任。

九、争议的解决

协商不成的、任何一方有权向被告所在地有管辖权的人民法院提起诉讼

十、其他

)本协议一式两份,甲乙双万各执一份,补充协议与本协议具有间等法择效力

2)本协议自双万签子(或孟草)之日起成立并生效

3)乙方投权甲方在保护隐私前提下,使用其就业经历进行非商业宣传

十一、补充条款

百明:本人已阅读协议条款,同意签著、并将产格雁行协议内容、配合甲方究成

实训任务、并积极参加就业指导。(请学员抄写

(以下无正文)

甲方(盖章) 乙方(签名和手印)

签著日期: 日期;
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浙里实训 智启未来
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